Kohti myonteisempéaa tyoilmapiiiri
Kanna oma kortesi kekoon mydnteisen ilmapiirin puolesta:

« Keskity oman perustehtévisi laadukkaaseen toteuttamiseen.
e Kuuntele ja ole ldsna.
- Toimi yhteisty6halukkaasti.
- Tunnista ja pysdytd omat kielteiset ajatuksesi.
« Valitse myonteiset sanat, vaikka ajatuksesi olisi kielteinen.

« Opettele tunnistamaan omia vahvuuksiasi ja kehittimisen kohtia. Nde

vahvuuksia my6s muissa tydyhteisosi jasenissa.
» Ole avoin uuden oppimiselle.
¢ Ole valmis tekeméén tyossidsi muutoksia ja kehittdméain tyotasi.
« Ole tdsmillinen ja luotettava seka avoin ja rehellinen.
 Huolehdi omasta hyvinvoinnistasi myés tyén ulkopuolella.

« Arvosta esimiestisi ja ty6kavereitasi.



» Tue ja auta esimiestidsi ja tyokavereitasi heiddn tehtévissaan.

« Kiinnitd huomiota viestintisi selkeyteen. Pyyda térkeissé asioissa toista

toistamaan kuulemansa.

« Ota vastaan palautetta ja kiita siita.

« Anna muille rakentavaa palautetta. Etsi mahdollisuuksia myonteisen

palautteen antamiseen.

« Al3 loukkaa tarkoituksellisesti ketdin ja selvitd mahdolliset

loukkaantumiset heti niiden ilmettya.

* Ole aloitteellinen mutta &ld loukkaannu, jos kaikkia ideoitasi ei voida

toteuttaa.

* Kerro esimiehellesi tyon kehittamiskohteista seka ideoista asioiden

kehittamiseksi.

* Perehdy esimiehen paatantévallan rajoihin dldka vaadi hanelta

kohtuuttomia.

+ Arvioi omaa toimintaasi ja sen vaikutuksia tySyhteisossd. Anna itsellesi

mahdollisuus kehittyd paremmaksi tydyhteison jaseneksi.
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