
Välittämisen ilmaiseminen työyhteisössä

Näin pääset hyvään alkuun:

 Pidä kielesi kurissa ja reaktiosi aisoissa. Se, miten sanot asian, on ➊

tärkeämpää kuin se, mitä sanot. 

 Lupaa se, mistä voit pitää kiinni. ➋

 Kiitä muita heidän hyvistä suorituksista. ➌

 Anna ihmisen tuntea sinun silmissäsi itsensä tärkeäksi henkilöksi. ➍

 Ohita pienet kivut ja huolenaiheesi ajatuksina. Keskity puheessasi ➎

hyvään ja myönteiseen. 

 Keskustele ja kuuntele. Voit olla eri mieltä olematta epämiellyttävä. ➏

 Kieltäydy keskustelemasta jonkun toisen paheista. Auta myös toisia ➐

näkökulman vaihtamisessa. 

 Huomioi toisten tunteet. Toisen nolaaminen loukkaa syvästi ja voi ➑

hankaloittaa yhteistyötä pitkään. 

 Tee parhaasi, mutta älä korosta itseäsi. Onnistut työssäsi yhteistyössä➒

muiden ihmisten kanssa. 

Työturvallisuuskeskus


